
Stirnimann AG, Gäustrasse 101, CH-4600 Olten 
T +41 62 205 95 11, mail@stirnimann.ch

LEISTUNGSSTARK ZUR STELLE.

IHR PROFIL
• Technischer Kaufmann oder kaufmännische 

Grundausbildung, Ausbildung oder Kenntnisse im 
technischen/mechanischen Bereich 

• Sprachlich versiert (D/E/F)
• Kundenorientierung, Verkaufstalent
• Führungserfahrung 
• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und  

sicheres Auftreten

WIR BIETEN
• Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

mit einem hohen Mass an Eigenständigkeit
• Aufstiegsmöglichkeit in eine Kaderstelle
• Weiterbildungsmöglichkeiten
• Fortschrittliche Anstellungsbedingungen und 

Sozialleistungen

Im Sinne einer langfristigen Nachfolgeregelung suchen wir für unsere Abteilung Ersatzteillager und Logistik 
eine Führungspersönlichkeit mit einem besonderen Flair für den Umgang mit Menschen und das Optimieren 
von Arbeitsprozessen. 

STELLVERTRETENDER LEITER 
ERSATZTEILLAGER UND LOGISTIK

Fühlen Sie sich angesprochen? Zögern Sie nicht – wir freuen uns auf Sie! 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen elektronisch an folgende Adresse: jobs@stirnimann.ch 
oder Per Post: Stirnimann AG, Abteilung HR, Gäustrasse 101, 4600 Olten

 Für Fragen steht Ihnen Herr Christian Wirz, Leiter HR, unter +41 62 205 95 50, gerne zur Verfügung.

IHRE HERAUSFORDERUNG
In dieser Funktion sind Sie verantwortlich für die Beschaffung und den Verkauf der Ersatzteile, Pflege der 
Stammkunden und die Betreuung der Lieferanten. Nach einer gründlichen Einarbeitungszeit haben Sie die 
Möglichkeit die Leitung der Abteilung im Zuge der Nachfolgeregelung zu übernehmen.


